
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาศักยภาพของนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรให้มีความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (Tech-savvy) 
        

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

59 60 61 62 63 
เป้าประสงค์ที่ 1 มีการถ่ายทอดความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมและทนัสมัยให้กับนักศึกษา  อาจารย์ บุคลากร และชุมชนท้องถิ่นอย่างสม่่าเสมอ 
เป้าประสงค์ที่ 2 นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรน่าความรู้ ประโยชน์ ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการท่างานและการพัฒนาตนเองและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
เป้าประสงค์ที่ 3 นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร มีความสนใจ ความใฝ่รู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ิมมากขึ้น  
เป้าประสงค์ที่ 4 มีสังคมแลกเปลี่ยน เรียนรู้ร่วมกันด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เป้าประสงค์ที่ 5 นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรมีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่ได้มาตรฐานสากล 
1. เสริมสร้างศักยภาพความรู้ด้าน

เทคโนโลยี สารสนเทศให้กับ
นักศึกษา อาจารย์ บุคลากร และ
ชุมชนท้องถิ่น ตามความต้องการ 
และความเหมาะสมของระดับ
การเรียนรู้ 

 
2. จัดหาหลักสูตรที่ตรงต่อความ

ต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
 

3. จั ด ห า วิ ท ย า ก ร ที่ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถมาถ่ายทอดองค์
ความรู้ 

 
4. จัดหาสถานที่และอุปกรณ์ที่เอื้อ

ต่อการจัดการฝึกอบรม 

1. โครงการ IT Exit Exam 
 
 
 
 
 
 

2. โ ค ร งก า รฝึ กอบรมด้ า น
เ ทค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เ ท ศ
ส าหรับนักศึกษา บุคลากร
ของมหาวิทยาลัย 
 

3. โครงการฝึกอบรมเทคโนโลยี
ดิจิทัลส าหรับบุคลากรใน
ท้องถิ่น  

1. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

2. ร้อยละผู้สอบผ่านของผู้
เ ข้ า ส อ บ ทั้ ง ห ม ด 
ม า ต ร ฐ า น ต า ม ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

 
1. ระดับความพึงพอใจ

ของผู้เข้าร่วมอบรม 
2. จ านวนหลักสูตรการ

ฝึกอบรม 
 

3. ระดับความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมอบรม 

4. จ านวนหลักสูตรการ
ฝึกอบรม 
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