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แผนระบบสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 

สํานกัดิจิทัลเพื่อการศกึษา 
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คาํนาํ 

สาํนักดิจทิัลเพ่ือการศึกษา เปนหนวยงานสนับสนุนการดําเนินงานในดานเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีหนาทีร่ับผิดชอบประสานและสนับสนุนในดานเทคโนโลยีสารสนเทศการศกึษาของ

มหาวทิยาลัย เพื่อใหการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

สาํนักดิจทิัลเพ่ือการศึกษา จึงไดจัดทาํแผนระบบสารสนเทศประจาํปงบประมาณ 2559 ซึง่จะใชเปน

แผนการดําเนินงานในการพัฒนาระบบสารสนเทศของหนวยงานใหมีประสิทธภิาพเพื่อตอบสนองนโยบายในการ

เปน E-University  

 

                       ( อ.อํานาจ โกวรรณ ) 

                                                              ผูอํานวยการสาํนักดิจิทลัเพ่ือการศกึษา 
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สารบัญ 

หนา 

คาํนํา           1 

สารบัญ           2 

ตอนที่ 1 ขอมลูพ้ืนฐานทัว่ไป        3 

  ชื่อหนวยงาน ที่ต้ัง และประวัติความเปนมาโดยยอ    4 

   วัตถปุระสงคและเปาหมายของหนวยงาน     4 

   ปรชัญา         4 

   วิสัยทัศน        4 

   พันธกิจ         5 

   โครงสรางองคกร และโครงสรางการบรหิารงาน    5 

   ผูบริหารและบคุลากรของหนวยงาน     6 

 ตอนที่ 2 แผนระบบสารสนเทศ ประจาํปงบประมาณ 2559     8 
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                                 ตอนท่ี 1           

ขอมูลพ้ืนฐานทั่วไป 
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บทท่ี 1 

บทนาํ 

ชื่อหนวยงาน ที่ต้ัง และประวัติความเปนมาโดยยอ 

 สํานักดิจิทัลเพ่ือการศึกษาในอดีตเคยเปนสวนหน่ึงของสํานักวิทยบริการ ตอมาไดแบงสวน

ราชการและจัดต้ังขึ้น โดยอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 4 แหงพระราชบัญญัติการบริหารสวนงานภายในของ

สถาบันอุดมศกึษา พ.ศ. 2550  ประกอบกับความในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

2547 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในการประชุมครั้งที่ 8/2558  เม่ือวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 และได

ประกาศ ณ วันที่ 2 กรกฎาคม 2558 ใหมีการจัดต้ังสํานักดิจิทัลเพื่อการศึกษา เปนสวนงานภายในที่มีฐานะ

เทียบเทาคณะในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ใชชื่อภาษาอังกฤษวา Office of Digital for Education  

ในปจจุบันการแบงงานภายในสํานักงานผูอํานวยการ สํานักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา อาศัยตามประกาศของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเม่ือวนัที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 ไดมีการแบงหนวยงานในสํานักงานผูอํานวยการ 

ออกเปน 2 สวน ไดแก 1) งานบริหารทั่วไป 2) งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

วัตถุประสงคและเปาหมายของหนวยงาน 

1) เพ่ือพัฒนาระบบดจิิทลัเพ่ือการศึกษาใหตอบสนองนโยบายและสนับสนุนการบรหิารงานของ

มหาวทิยาลัย ตามภารกิจทั้ง 4 ดาน คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวชิาการแกสงัคม  

การทะนุบาํรงุศลิปะและวฒันธรรม 

2) เพ่ือพัฒนาสารสนเทศของมหาวิทยาลัย เพ่ือการบริหารจัดการและเพื่อการเรียนรู  

3) เพ่ือสรางองคความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัล และใหบรกิารวชิาการแกสงัคม ตลอดจนสราง

เครือขายดิจทิัลทั้งในประเทศและตางประเทศ 

ปรัชญา 

  เปนองคกรที่เปนเลิศดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนคุณภาพการศกึษาอยางย่ังยืน 

วิสัยทัศน 

เปนองคกรที่เปนเลิศดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนคุณภาพการศกึษาอยางย่ังยืน 
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พันธกิจ 

1. พัฒนาการบรกิารดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใหไดตามมาตรฐานระดับสากล 

2. พัฒนามหาวทิยาลัยใหกาวสูองคกรดิจิทลัอยางเต็มรปูแบบ 

3. สงเสริมศักยภาพดานการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือยกระดับความสามารถในการดําเนินงานให

มีประสิทธภิาพอยางเต็มศักยภาพแกบคุลากร นักศึกษา และทองถิ่น 

4. พัฒนาองคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรู โดยเชื่อมโยงองคความรูกับบคุลากรทัง้ภายใน

และภายนอกองคกรเพื่อสรางความรวมมือที่เขมแข็ง ดานเทคโนโลยีดิจิทัล 

5. สงเสริม สนบัสนุนองคกรใหมีการใชเทคโนโลยีดิจิทลัที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 

โครงสรางองคกร และโครงสรางการบริหารงาน 

โครงสรางองคกร 
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โครงสรางการบริหารงาน 

 

 

ผูบริหารและบุคลากรของหนวยงาน 
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บุคลากรสายสนับสนุน 

สํานักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา มีจํานวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด 17 คน จําแนกเปน  ชาย  13 คน  และ 

หญิง 4 คน 

 

จํานวนบคุลากรสายสนับสนุนทั้งหมด ประจาํปการศึกษา 2559 (จําแนกตามประเภทบุคคล) 

 

ประเภทบุคลากร 

สายสนับสนุน 

จําแนกตามคุณวุฒิการศึกษา 
รวม 

ตํ่ากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ขาราชการ - - - - - 

2. ลูกจางประจาํ - - - - - 

3. พนักงานมหาวิทยาลัย - 13 4 - 17 

4. พนักงานชัว่คราว - - - - - 

5. พนักงานราชการ - - - - - 

 

6. พนักงานลูกจางโครงการ - - - - - 

รวม - 13 4 - 17 
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                                 ตอนท่ี 2           

แผนระบบสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2559 
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บทท่ี 2 

แผนระบบสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2559 

สํานกัดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

 

บทนํา 

นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ ระยะ พ.ศ. 2544 - 2553 ของประเทศไทย (IT 2010) ซึ่งได ให

ความสาํคัญตอบทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทีมี่ตอการพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคม โดยมุงเนน

การยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมปิญญาและ การเรียนรู ไดถูกนํามาเปนกรอบ

ในการจัดทาํแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ ประเทศไทย (ฉบับที1่) พ.ศ. 2545-2549 และ

แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารของ ประเทศไทย (ฉบบัที่ 2 ) พ.ศ. 2552-2556 ซึ่งคณะรัฐมนตรี

ไดใหการเห็นขอบเม่ือวันที่ 5 สิงหาคม 2552 ใหทุกกระทรวง ทบวง กรม และรัฐวสิาหกิจใชเปนแนวทางในการ

จัดทาํหรือปรบัแผนแมบท เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหนวยงานใหสอดคลองและเปนไปในทศิทาง

เดียวกัน (บทสรปุผูบรหิาร แผนแมบท ICT (ฉบบัที่ 2) 2552-2556 กระทรวง ICT) 

ปจจุบันหนวยงานตาง ๆ ไดนําระบบสารสนเทศมาใชในองคกรกันอยางแพรหลาย เพ่ือให การปฏิบัติงาน

สามารถดาํเนินการไดอยางทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งจาํเปนตองอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาพัฒนา

ระบบฐานขอมูลที่มีอยูมากมายใหเปนระบบ เพ่ือใหหนวยงานหรือ ผูใชบริการสามารถเขาถึงขอมูลสารสนเทศได

อยางรวดเร็ว ไมมีขอจาํกัดทางดานเวลา ดังนั้น ในการพัฒนาการบรหิารจดัการของหนวยงานภาครฐัดวยการนาํ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขามา ประยุกตใชเพื่อปรบัปรุงระบบงานใหมีประสิทธิภาพ  มีความถูกตอง รวดเรว็ 

อันจะเปนประโยชนตอการจัดการและการตัดสินใจของผูบรหิารน้ัน จงึเปนสิ่งจาํเปนสําหรับการพัฒนาองคกร 

 สาํนักดิจทิัลเพ่ือการศึกษา จงึไดจัดทาํแผนระบบสารสนเทศประจาํปงบประมาณ 2559 ซึง่จะใช

เปนแผนการดาํเนินงานในการพัฒนาระบบสารสนเทศของหนวยงานใหมีประสิทธิภาพเพ่ือตอบสนองนโยบายของ

มหาวทิยาลัยในการเปน E-University 
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เปาหมาย 

1. ระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส  

2. ระบบบริหารจัดการประสิทธิภาพการทาํงานและการจัดการความรูของบคุลากร  

3. ระบบจองหองออนไลน  

4. ระบบสารสนเทศบคุลากร  

5. ระบบจองรถออนไลน  

6. ระบบซอมบาํรุงอุปกรณคอมพิวเตอร  

7. ระบบลงทะเบียนการฝกอบรม  

8. ระบบบริหารจัดการระบบเครอืขายแบบไรสาย  

9. ระบบ Monitor อุปกรณดานระบบเครือขายคอมพิวเตอร  

10. ระบบบริหารจัดการหองปฏบิัติการคอมพิวเตอร 

11. ระบบบริหารจัดการเรียนการสอนออนไลน 

12. ระบบตรวจสอบรหัสผาน Tell me more ของนักศึกษา 

แผนระบบสารสนเทศ 

   แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม พ.ศ. 2557 – 2561 ไดมี

ยุทธศาสตรทีจ่ะดําเนินการสาํคญัดังน้ี 

   ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางและบาํรงุรักษาระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารบน

พ้ืนฐานความพอเพียงและคุมคาอยางมีประสิทธิภาพ 

   ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศกัยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของนักศกึษา บุคลากร และชุมชน 

   ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบรหิารจัดการมหาวิทยาลัย 

   ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการวิจัยพัฒนาองคความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพื่อการศึกษาและ

ชุมชน 

   ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสรมิและสรางความตระหนักในเรือ่งของการใชทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปน

มิตรกับสิง่แวดลอมและสขุภาวะของผูใชงาน 

สาํนักดิจทิัลเพ่ือการศึกษา ไดนํายุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม พ.ศ. 2557-2561 มาสอดรับกบัยุทธศาสตรของหนวยงาน โดยใหมีความเชือ่มโยงกันในการดําเนินงาน
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ยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางและบาํรุงรักษาระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารบนพ้ืนฐานความพอเพียงและคุมคาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1.การเสรมิสรางโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

 

2.การบํารุงรักษาระบบพ้ืนฐานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- ระบบบริหารจัดการระบบเครอืขายแบบไร

สาย 

- ระบบ Monitor อุปกรณดานระบบเครือขาย

คอมพิวเตอร  

 

- ระบบซอมบาํรุงอปุกรณคอมพิวเตอร  

 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ฝายบริหารและจัดการ

ระบบเครอืขายคอมพิวเตอร) 

 

 

 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ฝายซอมบาํรุง

คอมพิวเตอร) 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของนักศึกษา บุคลากร และชมุชน 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1.การพัฒนาศักยภาพการสื่อสารของนักศึกษา - ระบบตรวจสอบรหัสผาน Tell me more ของ

นักศึกษา 

- ระบบลงทะเบียนการฝกอบรม  

- ระบบบริหารจัดการเรียนการสอนออนไลน 

 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ฝายพัฒนาระบบ

คอมพิวเตอร) 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ฝายฝกอบรม) 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ฝายพัฒนาสื่อและ

บทเรียนอิเลกทรอนิกส) 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารเพ่ือการบริหารจัดการมหาวิทยาลยั 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1.การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือบรหิารจัดการ

มหาวทิยาลัย 

- ระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส  

- ระบบบริหารจัดการประสิทธิภาพการทาํงานและ

การจัดการความรูของบคุลากร  

- ระบบจองหองออนไลน  

- ระบบสารสนเทศบคุลากร  

- ระบบจองรถออนไลน  

- ระบบบริหารจัดการหองปฏบิัติการคอมพิวเตอร 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ฝายพัฒนาระบบ

คอมพิวเตอร) 

 

ตัวชีว้ัดความสําเรจ็ของแผนระบบสารสนเทศ เปนความพึงพอใจในการใชงานระบบสารสนเทศ เฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 4.00 


